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Communiqué de presse 
Mercredi 30 août 2023 

La Ville de Drancy expérimente la semaine de 4 jours 
 

La Ville de Drancy sera l’une des premières en France à expérimenter la 
semaine de 4 jours à compter de la rentrée prochaine. Pionnière dans bien 
des domaines, la Municipalité a souhaité prendre en considération les 
aspirations de ses agents à mieux concilier vie privée et professionnelle. 

Dès le mois de septembre, les agents volontaires de plusieurs services 
expérimenteront la semaine de 4 jours, sur la base d’un cycle horaire de 
36h40. Cette expérimentation a fait l’objet de nombreux échanges et 
concertations avec les représentants du personnel. Elle a été validée en 
Comité Social Territorial du 6 juillet 2023. 

Une mesure est complémentaire au télétravail 
Cette mesure est complémentaire au télétravail. Ainsi, les agents bénéficiant d’un cycle de 4 jours pourront 
conserver leur journée de télétravail, selon le poste qu’ils occupent.  

D’ici janvier 2024, un premier point d’étape aura lieu afin d’évaluer les effets de cette expérimentation, les premiers 
retours des agents ainsi que de leurs responsables de service.  

« Nous souhaitons améliorer la qualité de vie au travail de nos agents, mais cela ne doit aucunement se faire au 
détriment de la qualité du service public rendu. Ma confiance est totale, mais j’ai souhaité être à l’écoute des 
remontées de terrain, des agents et des responsables », précise le Maire de Drancy. 
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Le mot d'Aude Lagarde, maire de Drancy 

« Nous souhaitons répondre à plusieurs objectifs et à une demande des agents que nous 
sentons croissante depuis la pandémie. D’une part, nous souhaitons améliorer leur quotidien, 
en leur offrant la possibilité d’une plus grande flexibilité pour organiser leur temps entre les 
démarches administratives, les enfants, les rendez-vous médicaux et autres obligations du 
quotidien...  

D’autre part, nous souhaitons renforcer l’attractivité de la collectivité, qui souffre comme 
beaucoup d’autres de difficultés de recrutement, et cela passe par une meilleure écoute des 
besoins de nos agents et futurs agents. » 
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